
Wymagane dokumenty 

1. Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego organu rejestrowego 

(wydany nie wcześniej niż 3 miesiące przed datą złożenia wniosku). 

2. Aktualny statut (kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem). 

3. Zaświadczenie lub oświadczenie o prowadzeniu działalności na rzecz osób 

niepełnosprawnych przez co najmniej 2 lata. 

4. Dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności na rzecz osób 

niepełnosprawnych. 

5. Aktualne pełnomocnictwo (jeśli dotyczy). 

6. Oświadczenia dotyczące: 

a) kwalifikowalności podatku VAT, 

b) prowadzenia lub nieprowadzenia działalności gospodarczej, 

c) posiadania warunków technicznych i lokalowych odpowiednich do realizacji 

zadania, 

d) posiadania środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł na pokrycie 

kosztów nieobjętych dofinansowaniem PFRON, 

e) braku zaległości ani wymagalnych zobowiązań wobec PFRON, 

f) braku wymagalnych zobowiązań wobec ZUS i Urzędu Skarbowego. 

7. Jeżeli wnioskodawca prowadzi działalność gospodarczą: 

a) zaświadczenia o pomocy de minimis otrzymanej w bieżącym roku oraz dwóch 

poprzednich latach kalendarzowych albo oświadczenie o braku korzystania z takiej 

pomocy, 

b) informację o każdej innej pomocy otrzymanej na te same koszty kwalifikowane, 

c) oświadczenie, że nie znajduje się w trudnej sytuacji ekonomicznej zgodnie z 

przepisami UE. 

8. Jeżeli wnioskodawca prowadzi zakład pracy chronionej: 

a) potwierdzoną kopię decyzji o przyznaniu statusu zakładu pracy chronionej, 

b) informację o wysokości oraz sposobie wykorzystania Zakładowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych za okres 3 miesięcy przed złożeniem wniosku, 

c) dokumenty wymienione w punkcie 7. 

9. Klauzulę informacyjną. 

10. Oświadczenia wnioskodawcy. 

 


